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Uvodni slovo reditele

Na zakladé dosazenych hospodarskych vysledkl Ize povazovat uplynuly rok opét za
Uspésny, nebot akciova spolecnost ukoncila rok 2008 s kladnym hospodarskym vysledkem
po zdanéni ve vysi 365 585,47 K&. Spolecnost pokraCovala v trendu nastoleném po jejim
vzniku v r. 2003 - dobfe hospodafit a sou¢asné poskytovat zdravotni péci odpovidajici urovni
a moznostem byvalé okresni nemocnice. Nemocnice opét prokazala, Ze je schopna
financovat svUj provoz a soucasné zustat vyraznéji nezadluzena, resp. nebyt predluzena. Je
to vSak za cenu vyrazné sesSkrcenych nakladu, v€etné mzdovych, coz ma za nasledek
jednak neutéSeny stav pfistrojového vybaveni nemocnice a jednak i obtiZnou personalni
situaci, zejména v dnesdni dobé, kdy je velky nedostatek kvalitni a odborné vzdélané
zdravotnické pracovni sily.

Po schvaleni Ucetni zavérky bude zisk spole¢nosti v souladu se Stanovami akciové
spoleCnosti pouzit jednak na doplnéni rezervniho fondu (5%) a zbytek bude viozen do
socialniho fondu spole¢nosti. Cerpani socialniho fondu pak probiha dle Kolektivni smlouvy.

Akciova spole¢nost v roce 2008 pokraCovala v modernizaci a rekonstrukci budovy
nemocnice a v CasteCné obméné pfistrojového vybaveni. Vlastnik objektu nemocnice,
Plzefisky kraj, zabezpecil financovani kompletni rekonstrukce elektroinstalace (bez
slaboproudu), rekonstrukce podlah, rekonstrukce rozvodu vody a casteéné kanalizace,
rekonstrukce nakladniho vytahu a pozarné bezpecnostni feSeni v objektu. Jedna se o dalsi
etapu, ktera rozhodné jesté neni posledni: s rekonstrukcemi planujeme pokracovat i v roce
2009, a to dokoncenim vSech slaboproudych instalaci (dorozumivaci zafizeni pacient-sestra,
kamerovy systém, zabezpelovaci zafizeni, pocitacova a telefonni sit a dochazkovy systém),
dale rekonstrukce tepelného zdroje, vyména vnéjsSich hlavnich vchodovych dvefi do objektu
nemocnice a alespon c¢astecna rekonstrukce asfaltové komunikace v arealu. Na rok 2010
planujeme provést komplexni rekonstrukci stravovaciho provozu, aby odpovidal sou¢asnym
normam.

Obmeéna pfistrojového vybaveni probiha v nemocnici kazdym rokem, a to v zavislosti
na finanénich moznostech spole¢nosti. Z vlastnich zdroji, z prostfedkd vlastnika a
z prostifedkd darct jsme pofidili dlouhodoby movity majetek v celkové hodnoté 1 259 025,00
K& (viz pfiloha). Jednalo se napf. o soustavu operacnich svitidel Hanalux, pocitate, 2
elektricka polohovaci lGzka Linet (dar Plzenského kraje), dvanactikanalové EKG BTL-08,
zahradni traktirek se sekaCkou na udrzbu zahrady a dalSi drobny majetek, potfebny pro
provoz jednotlivych oddéleni nemocnice.

Nemocnice pribézné usiluje o dobrou prezentaci na verejnosti, a to nejen urovni
poskytované zdravotni péce, ale i organizovanim odbornych seminart pro praktické Iékare a
ambulantni specialisty v regionu. V r. 2008 se opét uskutecnil odborny seminar pod vedenim
détskeho, chirurgického a interniho oddéleni.

Velice uspésSna byla akce ,Mezioborova konference pro sestry a laboranty®,
organizovana Stodskou nemochnici, a.s. pod zastitou Ceské asociace sester. Konference se
uskutec€nila v Kulturnim domé ve Stodé a byla zafazena do systému tzv. celozivotniho
vzdélavani. Pfednasejicimi byly sestry ze vSech usekd nemocnice, odbornymi garanty pak
Iékafi nemocnice. Konference se zucastnily zdravotni sestry z nasi nemocnice a okolnich
zdravotnickych zafizeni. Dale naSe sestry pfipravily 4 odborné seminaie, které se
uskuteCnily v prabéhu roku v nemocnici, opét za ucCasti sester z okolnich zdravotnickych
zarizeni. | tyto odborné seminare byly zafazeny do systému celozivotniho vzdélavani sester.

MUDr. Vlastimil Bures
feditel nemocnice a
Clen predstavenstva a.s.
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1. Vyvoj €innosti a hospodarské postaveni spoleénosti

1.1. Hospodareni spolec¢nosti

Vroce 2008 jsme se stejné jako v pfedchazejicich letech zaméfili na zvySovani
vnitfni efektivity nemocnice a dosazeni kladného hospodarského vysledku. Pribézné
optimalizujeme naklady a sou€asné usiluleme o zvySovani vynosu. Vzhledem k tomu, Ze
zvySovani vynosU z titulu vy$Sich uhrad od zdravotnich pojistoven je limitovano uhradovou
vyhladkou MZ CR, zaméfuje se nemocnice i na dal§i zdroje financovani mimo vefejné
zdravotni prostfedky. DalSim zdrojem financovani bylo zavedeni vybirani regulanich
poplatkl za hospitalizaci, za navstévu Iékafe a za polozku na receptu v Iékarné od 1.1.2008.

Akciova spole€nost docilila ve sledovaném obdobi roku 2008 lepsi hospodarsky
vysledek oproti pfedpokladu dle finanéniho planu. ZlepSeni bylo docileno i pfes provadénou
rekonstrukci v letnich mésicich, tj. v &ervenci a srpnu 2008, kdy byla uzaviena vSechna
lizkova oddéleni nemocnice kromé luzek nasledné péce a kromé vétSiny ambulanci.
Predpokladanou ztratu 499 000 K¢& (krajem byl schvalen vyrovnany hospodarsky vysledek),
nahradil kladny hospodarsky vysledek. Toho bylo docileno i pfesto, ze naklady i vynosy byly
zhruba na 100 % lofiského roku. Hospodarsky vysledek akciové spole¢nosti za rok 2008 Cinil
po zdanéni + 365 585,47 K&, tj. cca 0 6 % vySSi nez v roce 2007.

Hospodarsky vysledek nemocnice pozitivné ovlivnilo navySeni mésicnich uhrad od
zdravotnich pojistoven oproti roku 2007 o 4,4 %, u trzeb mimo zdravotni pojisténi doslo
k navySeni o 11,1 %. Od Plzefiského kraje jsme dostali uhradu 4,3 mil. KE na Cinnosti, resp.
zdravotni péci nehrazenou zdravotnimi pojistovnami, zejména pak LSPP. Na poskytovani a
provoz socialnich lGzek dostala nemocnice na rok 2008 dotaci od MPSV ve vysi 1 180 000
K¢, ktera byla oproti roku 2007 nizSi o 596 700 K&. Zavedenim regula¢nich poplatkd se
nemocnici zvysily trzby o 4 668 316 K&.

V nakladech doSlo k mirnému poklesu u nékterych polozek nakladi (spotfeby léka,
zdravotnického materialu, kysliku apod.) zddvodu rekonstrukce nemocnice vV letnich
mésicich, kdy po dobu rekonstrukce byla uzaviena vétSina ambulanci a vSechna IUzkova
oddéleni, kromé lUzek nasledné péce. Provoz luzek nasledné péce byl sice omezeny, ale
vzhledem k nemoznosti umistit pacienty do jinych zdravotnickych zafizeni bylo nutné
zachovat jeho provoz. Jako prvni byla provedena pravé rekonstrukce na tomto oddéleni
s tim, ze pacienti byli v dobé rekonstrukce pfesunuti na interni oddéleni.

Pokles nakladl nenastal v oblasti mzdovych nakladu. V dobé rekonstrukce se totiz
vétSina zaméstnancl podilela na nahradnich udrzbovych pracich v aredlu nemocnice, na
které v dobé fadného chodu nemocnice nezbyval €as. Dale zaméstnanci Cerpali fadnou
dovolenou, kterou si v pfedchozich letech mnoho zaméstnancl nemohlo dovolit Cerpat ve
vét§im rozsahu z divodu nedostatku zdravotnického personalu (hlavné zdravotnich sester).
Lékafi zase vyuzili nabidek okolnich nemocnic na vypomoc v letnich mésicich, kdy v dobé
své dovolené vypomahali pfi zajisténi provozu na rdznych oddélenich v nemocnici
v DomaZlicich a Klatovech.

Ugetni hospodarsky vysledek ovlivnila i odloZena dar, kdy v roce 2007 &inila 399 520
K¢ a v roce 2008 byla zauctovana ve vySi 786 394 KC.

1.2. Zaméstnanci
1.2.1 Stav zaméstnancu

Ve Stodské nemocnici, a. s. pracovalo ke dni 31.12.2008 v hlavnim a vedlejSim
pracovnim pomeéru 249 zaméstnancu, ztoho bylo 211 Zen a 30 pracujicich starobnich
dlchodcl, zejména v oblasti SZP. Pfepocteny evidenéni pocet zaméstnancu byl 249,20.
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V prabéhu roku 2008 nastoupili 4 lékafi, z toho byli 3 absolventi LF a dale nastoupilo
5 absolventek SZS. Ve stejném roce ukoncilo pracovni pomér 15 zaméstnancu, z toho tfi
zameéstnanci odesli do starobniho dichodu.

Matefskou a rodiCovskou dovolenou Cerpalo v roce 2008 celkem 26 zen.

1.2.2 Slozeni zaméstnanct a vy$e primérné mzdy

Celkem Lékari | VSeob. | Ostat.SZP | SZP se NZP, THP Prov.
a farm. SZP s odb.zp. | spec.zp. PzZP pracov.
Pocet fyzickych osob 249 48 113 13 7 32 12 24
Priimérny evidencni
prepocteny pocet 249,20 | 46,51 105,99 16,20 7,40 39,58 11,99 21,53
Primérny plat 22643 | 39122 | 21246 21932 17760 | 13940 | 20205 | 13491
1.2.3 Kvalifikaéni struktura zaméstnancu rok 2005 — 2008
Pocet Pocet Pocet Pocet
zaméstnancl | zaméstnanctll | zaméstnanci | zaméstnancii

Stupen vzdélani rok 2005 rok 2006 rok 2007 rok 2008
zakladni vzdélani /ZAK/ 7 6 6 6
nizsi stfedni odborné vzdélani /UO/ 22 23 22 22
stfedni odborné s vyuénim listem /SOU/ 17 16 15 14
uplné stfedni vSeobecné vzdélani /JUSV/ 2 2 2 2
Uplné stfedni odborné vzdélani
s maturitou /USO/ 120 125 123 125
vy$Si odborné vzdélani /VOV/ 27 29 28 26
bakalarské vzdélani /BAK/ 1 3 3 6
vysokoskolské vzdélani /VS/ 42 45 50 48
Celkem stav zaméstnancli 238 249 249 249

1.2.4 Vzdélavani a prohlubovani kvalifikace zaméstnanct, péce o zaméstnance

Spolec¢nost soustavné pecuje o prohlubovani kvalifikace svych zaméstnanci. Do
specializa¢niho vzdélavani k vykonani atesta¢ni zkousky v daném oboru byli zafazeni v roce
2008 celkem 2 lékafi.

V roce 2008 studuje pfi zaméstnani zfad SZP 1 sestra, jedna se o pomaturitni
specializacni studium, z fad NZP 1 fidi€ sanitky.
Mimo studia pfi zaméstnani pfispivala spole¢nost v roce 2008 ze socialniho fondu

svym zaméstnancim max.

¢astkou 500,-

K& na

jednoho zaméstnance k uhradé

uCastnického poplatku na vzdélavacich akcich (systém celozivotniho vzdélavani sester).
Celkova ¢astka, kterou spolecnost pfispéla, €inila 16 450,- K&.
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V souladu s Kolektivni smlouvou pfispivala spoleénost svym zaméstnanclm na
soukromé Zivotni pojisténi uzaviené s pojiStovnou Kooperativa, a. s. v roce 2004.
Celkova ¢astka, kterou spolecnost prispéla v roce 2008, &inila 331 050,- K&.

K pédi o zaméstnance patfi také pouziti socialniho fondu na:

1) odmény zaméstnancu pfi Zivotnich a pracovnich vyroc¢i a pfi odchodu do dichodu,
celkova ¢astka v roce 2008 ¢&inila 17 980,- K&,

2) uhradu pfispévku na stravovani zaméstnancu,
celkova ¢astka v roce 2008 cCinila 139 303,65 K&.

1.3 Aktivity spole€nosti v oblasti ochrany zivotniho prostredi

Pfi nakladani s odpady ze zdravotnickych zafizeni postupuje nase spoleCnost ve
smyslu obecné zavaznych predpisu, konkrétné dle zakona ¢. 185/2001 Sb. v platném znéni,
o odpadech a dalSich souvisejicich zakonu a vyhlasek ve znéni pozdéjSich predpisu.

V ramci Stodské nemocnice a.s. byl zaveden systém odpadového hospodafistvi, ktery
eviduje vznik, odstranovani, pfepravu a naklady na likvidaci jednotlivych druhl odpadu.
Provoz, resp. systém odpadového hospodarstvi je zabezpecovan nasledujicimi pracovisti:
spravce objektu, pracovisté BOZP a PO, vedouci jednotlivych pracovist, vrchni sestry a
kazdy zaméstnanec Stodské nemocnice. Odpovédnost za tfidéni, bezpelné ulozeni,
oznaCeni odpadu a za spolupraci s usekem odpadového hospodarstvi ma na oddéleni a
zdravotnickych provozech vrchni sestra a na pracoviStich HTS vedouci pracovisté.
K organizaénimu zabezpe€eni systému odpadového hospodarstvi byla vydana interni
smérnice. NedodrZzovani této smérnice zaméstnanci je posuzovano jako porusovani pracovni
kazné v souladu s pfislusnymi ustanovenimi Zakoniku prace.

1.4 Lékarsky usek

Zdravotnické zafizeni poskytuje péci pfiblizné pro 60 000 obyvatel. Svym vyznamem
vyrazné presahuje plvodni statut okresni nemocnice, nebot poskytuje péci pacientim
okresli Plzen-jih, Plzen-sever, Domazlice a Tachov. Po uzavfeni nemocnice v Plané u
Marianskych Lazni pfevzala ¢ast pacientl tachovského regionu. Dostupnost zdravotni péce
Ize hodnotit jako dobrou, nemocnice ma vlastni dopravni sluzbu.

Lazkova oddéleni jsou ve Ctyfech zakladnich oborech (interna, chirurgie, gynekologie a
porodnictvi, pediatrie) a jako samostatné oddéleni ma Iizka nasledné péfe. Nemocnice ma
velmi dobré poliklinické zazemi a komplement.

1.5. Socialni sluzby

Jak jiz bylo zminéno vySe, zaCala nemocnice v roce 2007 poskytovat socialni sluzby, na
zaCatku formou tydenniho stacionare, ale protoZze o tuto formu socialnich sluzeb nebyl
zajem, presli jsme k poskytovani socialnich sluzeb v lizkovych zdravotnickych zafizenich
bez omezeni jen na vSedni dny. Tato forma je klienty bohaté vyuzivana a pocitame s jejim
poskytovanim i v budoucnu. Problémem se jevi snizovani dotaci k poskytovani této sluzby
ze strany MPSV (pokles vyse dotace proti roku 2007 ¢ini 33,58%).
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1.6. Lékarna

Pfedchozi vedeni nemocnice se rozhodlo ve svych prostorach zfidit a provozovat viastni
lékarnu. Toto rozhodnuti bylo moudré a proziravé a bylo vedeno snahou zlepSit
ekonomickou bilanci nemocnice. PfestoZze jsme po 2 roce provozu vroce 2007 museli
rozsah lékarny omezit, i tak je jeji provoz pro nemocnici pfinosem. V roce 2008 se jiz
ukazalo, Ze provozovani vlastni lékarny ustavni i pro vefejnost bylo dobrym krokem.
V prvnim roce provozu, tj. vroce 2007 vzhledem k polate€nim nutnym investicim nebyl
financni efekt jesté vidét, ale v roce 2008 byl zisk z provozu vefejné Iékarny ve vysi 857 591
KE. Provoz ustavni lékarny je sice ztratovy, ale pfinosem je, ze nakupujeme léky od
distributord, nikoliv pfes dalsi Iékarnu, ktera si k cené 1€kl pfida jesté svoji marzi.
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1.4.2 Objem poskytnuté zdravotni péce

Objem zdravotni péce vyjadieny poétem bodu a ZUP dle druhti péce v roce 2005-8

Body celkem ZUM, ZULP v K¢
Oddéleni 2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008
Akutni péce 96 552 139|105 175 412 | 106 539 579 (93 879 005 | 9482629 | 8325662 | 8018636 | 7 305 730
Nasledna
péce 15755207 | 14782966 | 13853406 | 12235198 | 910 277 901 274 892 580 799 726

Objem zdravotni péce vyjadieny pocétem bodt a ZUP dle oddéleni v roce 2005-8

Body celkem ZUM, ZULP v K¢
Oddéleni 2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008
Lnsg:ér?(leni 19158012 | 21123711 | 20179634 | 16 081639 | 1596 251 | 1538 124 | 1462993 | 1 336 261
Interna JIP 6936407 | 8279270 | 8312596 | 7478 141 416 393 542158 | 435773 527 372
Egézll(:ni 4867564 | 5373871 | 4818914 | 4373246 | 289838 279 847 243 603 271 832
Gynekologie 14 449 579 | 12999 129 | 13404 287 | 11154482 | 3423633 | 2562761 | 2704 880 | 2500 902
Chirurgie 13105724 | 13419948 | 13304 361 | 10804 751 | 2837450 | 2615951 | 2433473 | 1973 629
Chirurgie JIP 5160524 | 5335225 | 5930024 | 4950477 | 846937 674 152 581 379 539 139
LDN 15755207 | 14 782966 | 13853406 | 12235198 | 910 228 901 274 892 580 799 726

2. Vyvoj udalosti po rozvahovém dni

ukol.

V roce 2009 chce spole€nost poskytovat minimalné stejny rozsah zdravotni péce,
jako v pfedchazejicim obdobi. | nadale bude nasi snahou zajiStovat vSechny potfebné obory,
resp. sluzby. Za maximalni GCasti vSech zaméstnanci nemocnice chceme pokraCovat
v nastoleném trendu, tj. poskytovat kvalitni zdravotni péci a souCasné dobfe hospodafit.
Nadale budeme pravidelné sledovat a vyhodnocovat nakup veSkerého materialu, spotfebu
lékd, sluzeb. Soucasné chceme zachovat objem poskytované zdravotni péce, resp.
v nékterych oddélenich tento objem zvysit na vysi, odpovidajici personalnimu a technickému
vybaveni. Abychom nebyli 100% zavisli na trzbach od zdravotnich pojistoven, zaméfime se
vice na vyhledavani dalSich moznosti vice zdrojového financovani, poskytovani sluzeb a
vykonl pacientum, které nejsou hrazeny z prostiedkl zdravotniho pojisténi a jsou pro
pacienty akceptovatelné. Jsme si ale védomi, zZe pfed nami stoji v sou€asnosti velmi obtizny
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V roce 2009 chceme také ziskat akreditaci pro nase zakladni obory: internu, chirurgii,
gynekologii a pediatrii.

Ze strany VZP dosud nebylo provedeno vyuctovani zdravotni péce a preskripce Iékd,
poskytnuté spole¢nosti v roce 2008, kdy byla dva mésice zaviena vétsSina oddéleni z divodu
rekonstrukce. Protoze byly uhrady od VZP snizeny po dobu rekonstrukce jen Caste¢né a u
ostatnich zdravotnich pojiStoven dokonce viibec, provedli jsme kalkulaci poklesu vykonu (ve
spolupraci s VZP) a zauctovali jsme predpokladany preplatek Uhrad od zdravotnich
pojistoven za rok 2008 ve vySi 6 448 tis. KE dohadnou polozkou. Navazné na provedené
vyuctovani ze stran pojistoven bude dohadna poloZka v roce 2009 postupné oductovana.

V souvislosti s provozem socialnich sluzeb pozadala Stodska nemocnice, a.s. opét
prostfednictvim MPSV o dotaci ze statniho rozpo&tu na rok 2009. Zadost byla schvalena ve
vysi 1 095000 KE&. Vyuctovani poskytnuté dotace na poskytovani socialnich sluzeb ve
zdravotnickém zafizeni ustavni pé€e za rok 2008 bylo provedeno v unoru 2009.

Na rok 2009 byla nemocnici schvalena dotace Krajského ufadu Plzefiského kraje na
financovani rekonstrukce tepelného zdroje, dokonc&eni rekonstrukce slaboproudych instalaci
v celém objektu nemocnice, klimatizace operacénich sall a vyménu vchodovych dvefi ve vysi
17 890 tis. K&. S rekonstrukci tepelného zdroje bylo jiz zapocato, a to 1. etapou, to je
rekonstrukci havarijniho stavu soustavy ohfevu teplé vody. Tato etapa byla dokonéena
v bfeznu 2009 a naklady na ni Cinily 1 838 550 K¢&. Ze schvalené dotace na rekonstrukci
slaboproudych instalaci byla v lednu 2009 dokonéena instalace dorozumivaciho zafizeni
pacient — sestra a v unoru 2009 dokoncCena instalace kamerového systému vcetné dodavky
a montaze vjezdové zavory do objektu nemocnice. Dne 31. 3. 2009 bylo provedeno
vybérové Fizeni na dodavatele akce slaboproudé rozvody, rozvodné skfiné a dodavka
serveru a v soucasné dobé jiz prace probihaji. Dne 23.4.2009 byla vyhodnocena dalSi
vefejna zakazka — rekonstrukce zdroje vytapéni, s jejich realizaci se pocita v lété 2009.
Klimatizace operac¢nich sall, Iékarny a gastroenterologické ordinace byly pofizeny jiz v roce
2008, proto jsme Krajsky ufad pozadali o pfevod finan¢nich prostfedkl na planovanou
Caste€nou rekonstrukci asfaltové komunikace v arealu nemocnice.

Reformou vefejnych financi vznikla od 1. 1. 2008 povinnost vybirat regulacni poplatky
za navstévu u lékafe, za hospitalizaci a za polozku na receptu v Iékarné. Od 1. 2. 2009 byla
uzaviena s Krajskym ufadem smlouva za ucelem zabezpeceni evidence, shromazdovani a
zasilani zadosti pacientl o poskytnuti daru Krajskym uradem. Na zakladé této smlouvy si
pacient, ktery zaplati v naSem zafizeni regula¢ni poplatek, maze prostfednictvim nemocnice
pozadat o jeho vraceni. MoZnost pozadat kraj o vraceni regulacnich poplatkd vyuzilo zatim
malo pacientl (pfiblizné 10-15%).

Dne 1. 4. 2009 nabyl ucinnost zakon ¢&. 59/2009 Sb., kterym se méni podminky
vybirani regulacnich poplatkd. Mimo jiné dochazi ke zruSeni povinnosti vybirat 30ti korunovy
poplatek za navstévu u lékafe u déti do dovrSeni 18 let véku v€etné tohoto dne. Toto
opatieni znamena pro détské oddéleni pokles trzeb.

3. Vydaje na vyzkum a vyvoj

Spole¢nost v roce 2008 neméla vydaje tohoto typu.

4. Porizovani vlastnich akcii

Spole¢nost béhem roku 2008 nenabyla vlastni akcie.



Strana 10 (celkem 13)

5. Organizacni slozka v zahranici

Spole¢nost nema organizacni slozku v zahranici.

6. Porovnani UZ s pfedchéazejicim obdobim

V roce 2008 spole€nost docilila kladného hospodaiského vysledku a z pohledu vyse
zadna danova povinnost z titulu dané z pfijmu. HV za rok 2008 byl zisk ve vysi 365 585,47
K&, ve kterém je zauctovana odlozena dan ve vySi 786 394,22 K&. HV pied zdanénim je tedy
ztrata ve vysi 420 808,75 KC.

vvvvvv

pficemzZ ucetni hospodarsky vysledek byl v obou pfedchazejicich letech velice blizky.
Konecny vysledek, resp. vysi disponibilniho zisku pak ovlivnila v pfedchozich obdobich roku
2004 a 2005 odlozena dan z titulu rozdilnych Gcetnich a dafiovych zlstatkovych cen pfi
vkladu majetku, pfi prodeji a likvidaci majetku a vlivem rozdilu mezi u€etnimi a dafovymi
odpisy. V roce 2008 byla zauc¢tovana odlozena dan, ktera vznikla z rozdilu ucetni zGstatkové
ceny a daflové ZC. Odlozena dan nam ovlivnila kladné ucetni hospodarsky vysledek.

Rok 2005 Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008

HV pfed zdanénim v K& -358 000 330 931 -54 661 -420 808,75

Disponibilni zisk v K& 43 352 330 931 344 859 365 585,47

Vr. 2006 stouply oproti r. 2005 spolecnosti celkové naklady o 3 %, z jednotlivych
nakladovych polozek doslo k vyznamnému nardstu u:

e odpisu dlouhodobého hmotného majetku (o 3,3%), coz bylo dano dal$i obménou
pristrojového vybaveni v nemocnici,

e nové se objevily naklady na leasing (pofizeni sanity VW Transportér pro dopravu),

e v dusledku vysSich vstupl doslo k navysSeni naklad na 1 oSetfovaci den v priméru
0 8 %,

e nakladd na mzdy a OON, kdy doSlo k naristu mzdovych prostfedkd v€etné odvodu
na zdravotni a socialni pojisténi o vice nez 12 %.

Celkové vynosy spole¢nosti vzrostly oproti roku 2005 o necelda 3 %. To bylo dano jak
vySSimi pfijmy od zdravotnich pojistoven, tak i vyS$8imi pfijmy mimo vefejné zdravotni
prostfedky. Jedna se zejména o pfijmy ze stacionare pro seniory, pfijmy za vykony hrazené
pfimo pacienty jak tuzemskymi tak cizinci.

V r. 2007 stouply oproti r. 2006 spole¢nosti celkové naklady o 17,26 %, z jednotlivych
nakladovych polozek doslo k vyznamnému nardstu u:

e nakladu na spotfebu energii (elektfina, voda, para) o 16,29 %,

e spotfeby materialu celkové o zhruba 7,55 %,

e v dusledku vysSich vstupl doslo k navysSeni nakladd na 1 oSetfovaci den v priméru
0 11,68 %,
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e nakladi na mzdy a OON, kdy doSlo k naristu mzdovych prostfedkl véetné odvodu
na zdravotni a socialni pojisténi o vice nez 16,05 %,
e nové naklady na provoz lékarny, hlavné na prodej I€ku.

Celkové vynosy spole¢nosti vzrostly oproti roku 2006 o 17,23 %. To bylo dano jak
vySSimi pfijmy od zdravotnich pojistoven, tak i vyS$Simi pfijmy mimo vefejné zdravotni
prostfedky. Jedna se zejména o pfijmy ze socialnich lGzek pro seniory, pfijmy za vykony
hrazené pfimo pacienty jak tuzemskymi tak cizinci. Nové se ve vynosech objevily trzby
z prodeje zbozi, tj. trzby za prodané Iéky z nové oteviené Iékarny v arealu nemocnice.

V r. 2008 nestouply oproti r. 2007 spole¢nosti celkové naklady, byly zhruba na stejné
arovni.
U jednotlivych nakladovych polozek doSlo k vyznamnému narUstu u:

e nakladu na spotfebu energii (elektfina, voda, para) o 8,65 %,

e v dusledku vysSich vstupl doslo k navysSeni nakladd na 1 oSetfovaci den v priméru
0 17,57 %,

e nakladi na mzdy a OON, kdy doSlo k naristu mzdovych prostfedkl véetné odvodu
na zdravotni a socialni pojisténi o vice nez 2,8 %,

¢ nakladui na teplo 0 21,61 %,

e nakladu na sto¢né o 30,95 %.

U jednotlivych nakladovych polozek doSlo k vyznamnému poklesu u nakladu:

na spotfebu lékl o0 21,57 %,

na spotfebu zdr. materidlu o 25,35 %,
na potraviny pro pacienty 0 9,33 %,
na revize o 38,78 %,

na uklid o 5,88 %,

na odpisy majetku o 26,51 %.

Celkové vynosy spole€nosti nevzrostly oproti roku 2007. Doslo k poklesu trzeb od zdr.
pojistoven v disledku provadénych rekonstrukci o 3,6 %. Naproti tomu stouply trzby za
interrupce o 21,39 %, trzby za pobyt na socialnich Iizkach o 18,31 %. Doslo také ke snizeni
uhrady od Krajského ufadu za nehrazenou péci od zdravotnich pojistoven a uhradu nakladud
za lékafskou sluzbu prvni pomoci o cca 65 %. Nové se ve vynosech objevily trzby z vybirani
regulacnich poplatki od pacientll za hospitalizaci, za navstévu lékafe a za polozku na
receptu v lékarné. Celkova suma obdrzena od pacientll na regulaénich poplatcich v roce
2008 ¢inila 4 668 316,64 KC.
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Vybrané udaje z Vykazu zisku a ztrat v tis. K¢ rok 2005 — 2008

2005 2006 2007 2008 rozdil 2007-8 %

Vykony a prodej zbozi 126 852 131 425 152 192 135 985 -16 207 89,35
Vykonova spotfeba 48 554 44 925 57 078 44 400 -12 678 77,79
Pridana hodnota 78 298 86 500 95114 91 585 -3 529 96,29
Osobni naklady 69 567 77 512 89 873 92 402 2529 102,81
Odpisy majetku 6 851 7078 6 384 5 046 -1.338 79,04
Jiné provozni vynosy 1600 1122 3229 7799 4 570 241,53
Jiné provozni naklady 2392 2495 2 005 2421 416 120,75
Trzby z prodeje majetku 56 112 36 9 -27 25,00
ZC prodaného majetku 23 91 7 3 -4 42,86
Provozni VH 1107 549 93 -489 -582 -525,81
Ostatni finan¢ni vynosy 17 16 15 15 0 100,00
Ostatni finanéni naklady 127 136 124 94 -30 75,81
Vynosové uroky 9 50 119 331 212 278,15
Nakladové droky 116 148 158 235 77 148,73
Finanéni VH -217 -218 -148 17 165 -11,49
HV za béznou &innost 1291 331 345 314 -31 91,01
Mimofadné vynosy 417 0 0 52 52

Mimoradné naklady 1665 0 0 0 0

Mimoradny VH -1248 0 0 52 52

HV za uéetni obdobi 43 331 345 366 21 106,09

Porovnani vybranych ukazatel v tis. KE rok 2005 - 2008
TEXT 2005 2006 2007 2008 Zména K€ | Zména %

Celkovy kapital 59 468 58 140 63 346 78 032 14 686 123%
Kratkodobé zavazky 14 054 14 118 17 209 23 686 6477 138%
Vlastni kapital 36 428 36 824 37 306 47 314 10 008 127%
Vynosy celkem 128 952 132 726 155 592 155 604 12 100%
Naklady celkem 128 908 132 395 155 247 155 238 -9 100%
Celkovy HV pfed zdanénim -333 331 345 366 21 106%
Pfidana hodnota 78 298 86 500 95114 91 585 -3 529 96%
Denni trzby 353 364 426 426 0 100%

Zpravu vyhotovil:

MUDr. Vlastimil Bure§, CSc., ¢len pfedstavenstva
Ve Stodé dne 24. 4. 2009
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